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KATA PENGANTAR 
Bismillāhirraḥmānirraḥīm 

Alḥamdulillāhi Rabbil ‘Ālamīn, segala puji dan syukur ke hadirat Allah Subḥānahu wa 
Ta‘ālā atas limpahan rahmat, taufik, dan karunia-Nya, sehingga Buku Panduan Beasiswa 
Mahasiswa STIT Riyadhussholihiin ini dapat disusun dengan baik. 

Shalawat dan salam semoga senantiasa tercurah kepada Nabi Muhammad Ṣallallāhu 
‘Alaihi wa Sallam, beserta keluarga, para sahabat, dan seluruh umatnya yang senantiasa 
mengikuti sunnah beliau hingga akhir zaman. 

Buku Panduan Beasiswa Mahasiswa STIT Riyadhussholihiin ini disusun sebagai 
pedoman dalam perencanaan, pelaksanaan, pengelolaan, dan evaluasi program beasiswa 
di lingkungan STIT Riyadhussholihiin. Kehadiran panduan ini diharapkan dapat memberikan 
acuan yang jelas dan sistematis bagi seluruh pihak yang terlibat dalam penyelenggaraan 
beasiswa, mulai dari proses sosialisasi, pendaftaran, verifikasi dan seleksi, penetapan 
penerima, hingga monitoring dan evaluasi. 

Selain itu, panduan ini disusun untuk memastikan agar pelaksanaan program beasiswa 
berlangsung secara transparan, objektif, adil, akuntabel, dan sesuai dengan ketentuan 
yang berlaku. Dengan demikian, program beasiswa diharapkan tidak hanya menjadi bentuk 
dukungan pembiayaan pendidikan, tetapi juga menjadi bagian dari upaya STIT 
Riyadhussholihiin dalam memberikan kesempatan pendidikan yang lebih luas kepada 
mahasiswa yang memenuhi kriteria serta mendukung pengembangan potensi dan prestasi 
mahasiswa. 

Kami menyadari bahwa buku panduan ini masih dapat disempurnakan sesuai dengan 
perkembangan kebijakan, kebutuhan institusi, dan hasil evaluasi pelaksanaan program 
beasiswa. Oleh karena itu, saran dan masukan dari berbagai pihak sangat diharapkan demi 
penyempurnaan panduan ini pada masa yang akan datang. 

Semoga Buku Panduan Beasiswa Mahasiswa STIT Riyadhussholihiin ini dapat 
memberikan manfaat dan menjadi pedoman yang efektif dalam mewujudkan penyelenggaraan 
program beasiswa yang profesional, tertib, transparan, dan berkelanjutan. 

Pandeglang, 2026 
STIT Riyadhussholihiin 

  



4 | B u k u  P e d o m a n  B e a s i s w a  S T I T  R i y a d h u s s h o l i h i i n  

Lembar Pengesahan 
  



5 | B u k u  P e d o m a n  B e a s i s w a  S T I T  R i y a d h u s s h o l i h i i n  

 

 
  



6 | B u k u  P e d o m a n  B e a s i s w a  S T I T  R i y a d h u s s h o l i h i i n  

Daftar Isi 
KATA PENGANTAR ................................................................................................................................... 3 

Lembar Pengesahan ................................................................................................................................ 4 

BAB I ........................................................................................................................................................ 8 

PENDAHULUAN ....................................................................................................................................... 8 

A. Latar Belakang ................................................................................................................................. 8 

B. Visi STIT Riyadhussholihiin: ............................................................................................................. 8 

C. Visi Keilmuan Program Studi S1 Pendidikan Bahasa Arab............................................................... 8 

D. Visi dan Misi Program Beasiswa STIT .............................................................................................. 8 

Visi: .................................................................................................................................................. 8 

Misi: ................................................................................................................................................. 9 

E. Tujuan: ............................................................................................................................................. 9 

F. Sasaran ............................................................................................................................................. 9 

BAB II ..................................................................................................................................................... 10 

KATEGORI DAN PERSYARATAN BEASISWA ............................................................................................. 10 

A. Kategori Beasiswa ......................................................................................................................... 10 

1. Beasiswa Yayasan Riyadhussholihiin ......................................................................................... 10 

2. Beasiswa Kemitraan .................................................................................................................. 10 

3. Beasiswa Reguler/Jalur STIT (Pengurangan Biaya UKT)............................................................. 10 

B. Matriks Ketentuan SeƟap Kategori Beasiswa ................................................................................ 11 

C. Persyaratan Umum ........................................................................................................................ 11 

D. Persyaratan Khusus dan Kelengkapan Berkas ............................................................................... 12 

1. Syarat Khusus Beasiswa Yayasan Riyadhussholihiin .................................................................. 12 

2. Syarat Khusus Beasiswa Kemitraan LAZ HSI-Berbagi ................................................................ 12 

3. Syarat Khusus Beasiswa Kemitraan (Pondok Pesantren MoU dengan STIT) ............................. 12 

4. Syarat Khusus Beasiswa Reguler / Jalur STIT (Pengurangan Biaya UKT) ................................... 12 

BAB III .................................................................................................................................................... 14 

HAK, KEWAJIBAN, DAN KONSEKUENSI .................................................................................................. 14 

A. Hak Penerima Beasiswa ................................................................................................................ 14 

B. Kewajiban Akademik dan Non-Akademik ..................................................................................... 14 

1. Kewajiban Umum (Berlaku bagi seluruh kategori sepanjang Ɵdak bertentangan dengan 
pedoman khusus mitra): ............................................................................................................... 14 

2. Kewajiban Khusus (Berlaku untuk Beasiswa Yayasan dan Beasiswa STIT–Pesantren Mitra, 
sesuai ketentuan masing-masing): ................................................................................................ 14 

3. Kewajiban khusus bagi penerima Beasiswa LAZ HSI-Berbagi mengikuƟ pedoman HSI-Berbagi.
 ...................................................................................................................................................... 14 



7 | B u k u  P e d o m a n  B e a s i s w a  S T I T  R i y a d h u s s h o l i h i i n  

C. Kewajiban Diperbantukan dalam Operasional Kampus Selama Masa Kuliah ............................... 14 

D. Ketentuan Masa Pengabdian di STIT Pasca-Lulus ......................................................................... 15 

E. Konsekuensi, Pelanggaran, dan Sanksi .......................................................................................... 15 

F. Ketentuan Pembatalan dan PenghenƟan Beasiswa ...................................................................... 15 

BAB IV .................................................................................................................................................... 16 

STANDAR OPERASIONAL PROSEDUR (SOP) SELEKSI BEASISWA ............................................................ 16 

A. Tujuan dan Ruang Lingkup SOP .................................................................................................... 16 

B. Dasar Hukum dan Pihak yang Terlibat .......................................................................................... 16 

C. Alur Proses Seleksi Berdasarkan Kategori Beasiswa ..................................................................... 16 

1. SOP Seleksi Beasiswa Yayasan Riyadhussholihiin ...................................................................... 16 

2. SOP Seleksi Beasiswa Kemitraan LAZ HSI-Berbagi .................................................................... 16 

3. SOP Seleksi Beasiswa STIT–Pesantren Mitra ............................................................................. 16 

4. SOP Seleksi Beasiswa Reguler/Jalur STIT (Pengurangan Biaya UKT) ......................................... 17 

BAB V ..................................................................................................................................................... 18 

PANDUAN DAN SISTEM PENILAIAN WAWANCARA BEASISWA REGULER .............................................. 18 

A. Tujuan dan Prinsip Wawancara ObjekƟf ....................................................................................... 18 

B. Struktur dan Indikator Penilaian (Total 100 Poin) ......................................................................... 18 

1. Aspek Kondisi Ekonomi (Maksimal 50 Poin): ............................................................................ 18 

2. Aspek Penilaian Akademik (Maksimal 30 Poin): ....................................................................... 18 

3. Aspek AkƟvitas & SIPPMA (Maksimal 20 Poin): ........................................................................ 18 

C. Tabel Konversi Skor dan Persentase Kelayakan ......................................................................... 18 

BAB VI .................................................................................................................................................... 19 

PENUTUP ............................................................................................................................................... 19 

LAMPIRAN - LAMPIRAN ........................................................................................................................ 20 

Lampiran 1. Format Pengumuman PendaŌaran Beasiswa ............................................................... 20 

Lampiran 2. Formulir Wawancara Beasiswa Mahasiswa .................................................................. 22 

Lampiran 3. Surat Perjanjian Belajar (Kontrak Beasiswa Mahasiswa) .............................................. 24 

Lampiran 4. Format Surat Keputusan (SK) Pembentukan Tim Seleksi .............................................. 25 

Lampiran 5. Format Berita Acara Hasil Seleksi Beasiswa .................................................................. 26 

Lampiran 6. Format Surat Keputusan (SK) Penetapan Penerima Beasiswa ...................................... 27 

Lampiran 7. Roadmap Alur Pengurusan Beasiswa ............................................................................ 28 

Alur Beasisa STIT ...................................................................................... Error! Bookmark not defined. 

 

 



8 | B u k u  P e d o m a n  B e a s i s w a  S T I T  R i y a d h u s s h o l i h i i n  

BAB I  

PENDAHULUAN 

A. Latar Belakang 
Pendidikan merupakan instrumen paling esensial dalam mencetak generasi muslim 

yang unggul, cerdas, dan bertakwa. Dalam perjalanannya, proses pendidikan tinggi sering kali 
dihadapkan pada kendala ekonomi yang menjadi penghalang utama bagi para mahasiswa 
potensial untuk dapat menyelesaikan studinya dengan baik. STIT Riyadhussholihiin, sebagai 
lembaga pendidikan tinggi Islam yang berkomitmen penuh pada pengembangan sumber daya 
manusia, menyadari sepenuhnya urgensi pemerataan akses pendidikan tersebut. Hal ini sangat 
krusial, terutama bagi mahasiswa yang memiliki prestasi akademik gemilang namun berasal 
dari keluarga kurang mampu secara finansial. Oleh karena itu, program beasiswa ini disusun 
dan dihadirkan tidak hanya sekadar sebagai bentuk dukungan finansial dari institusi, melainkan 
juga sebagai instrumen strategis untuk pembinaan karakter. Melalui beasiswa ini, institusi 
berupaya memastikan bahwa setiap mahasiswa yang didanai dapat dibina secara intensif agar 
memiliki akhlak mulia dan akidah yang lurus sesuai dengan manhaj Ahlussunnah wal Jama'ah. 
Dengan demikian, beasiswa ini menjadi jembatan pemerataan kesempatan belajar yang 
terintegrasi secara utuh dengan penanaman nilai-nilai kepesantrenan. 

B. Visi STIT Riyadhussholihiin: 
Visi utama institusi adalah: "Menjadi Perguruan Tinggi Agama Islam berbasis pesantren yang 
unggul, berintegritas, dan berakhlak mulia dalam bidang keilmuan Islam yang berlandaskan 
akidah Ahlussunnah wal Jama’ah pada tahun 2050."  

Program beasiswa ini merupakan salah satu pilar dan langkah konkret kelembagaan 
untuk mempercepat pencapaian visi tersebut melalui dukungan moral dan material kepada para 
mahasiswa. 

C. Visi Keilmuan Program Studi S1 Pendidikan Bahasa Arab 

Visi keilmuan Prodi dirumuskan sebagai berikut: "Mengembangkan Keilmuan Pendidikan 
Bahasa Arab Melalui Integrasi literasi turats, kajian keislaman dan teknologi pembelajaran, 
berlandaskan akidah Ahlussunnah wal Jama’ah." 

Program beasiswa diarahkan untuk mendukung mahasiswa dalam mendalami literatur 
klasik Islam (turats), menguasai bahasa Arab, dan mengembangkan kompetensi pendidikan 
Bahasa Arab sebagai bagian dari penguatan keilmuan Prodi. 

 

D. Visi dan Misi Program Beasiswa STIT  

Visi: 

  Menjadi program fasilitasi pendidikan yang mencetak kader cendekiawan muslim dan 
pendidik unggul, berintegritas, dan berakhlak mulia yang ahli dalam literasi turats dan 
keilmuan Islam berlandaskan akidah Ahlussunnah wal Jama’ah, serta memiliki jiwa 
pengabdian yang tinggi terhadap umat dan institusi. 
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Misi: 

1. Pemerataan Akses (Inklusivitas): Membuka peluang seluas-luasnya dan memberikan 
kemudahan akses pendidikan tinggi bagi mahasiswa kurang mampu secara ekonomi 
maupun mahasiswa yang berprestasi. 

2. Pembinaan Karakter & Akidah: Memastikan setiap penerima manfaat beasiswa 
mendapatkan pendampingan spiritual secara terarah agar senantiasa bermanhaj salaf. 

3. Peningkatan Kualitas Keilmuan: Mendorong mahasiswa untuk terus meningkatkan 
kapasitas keilmuan, standar akademik, dan kemampuan literasi turats. 

4. Penanaman Jiwa Dedikasi & Integritas: Membangun karakter tanggung jawab melalui 
pelibatan aktif para mahasiswa penerima beasiswa dalam berbagai operasional kampus 
dan kepanitiaan. 

5. Tata Kelola yang Akuntabel: Melaksanakan proses seleksi, distribusi, dan evaluasi 
beasiswa dengan standar transparansi tinggi sesuai Sistem Penjaminan Mutu Internal 
(SPMI) STIT. 
 

E. Tujuan: 

Tujuan utama penyelenggaraan program beasiswa adalah meringankan beban biaya 
pendidikan mahasiswa dan memperluas akses pendidikan tinggi bagi calon mahasiswa dan 
mahasiswa yang memenuhi kriteria. Selain itu, program beasiswa diarahkan untuk mencegah 
putus kuliah karena kendala ekonomi, memberikan apresiasi kepada mahasiswa berprestasi dan 
penghafal Al-Qur’an, serta mendukung pembinaan karakter, keilmuan, dan pengabdian kepada 
institusi sesuai dengan kategori beasiswa masing-masing. 

F. Sasaran 

Sasaran program beasiswa meliputi calon mahasiswa dan mahasiswa aktif STIT 
Riyadhussholihiin sesuai dengan kategori dan ketentuan masing-masing program beasiswa. 
Sasaran tersebut mencakup calon kader pendidik, lulusan pesantren mitra, mahasiswa yang 
membutuhkan dukungan pembiayaan pendidikan, mahasiswa berprestasi, serta mahasiswa 
yang memenuhi kriteria khusus yang ditetapkan oleh Yayasan, STIT, atau mitra. 
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BAB II 

 KATEGORI DAN PERSYARATAN BEASISWA 

A. Kategori Beasiswa 

Program beasiswa di STIT Riyadhussholihiin diklasifikasikan ke dalam beberapa kategori 
berdasarkan sumber pendanaan, tujuan spesifik, dan bentuk bantuan yang diberikan. Berikut 
adalah rincian kategori beasiswa yang tersedia: 

1. Beasiswa Yayasan Riyadhussholihiin 

 Beasiswa Yayasan Riyadhussholihiin adalah beasiswa pendidikan jenjang Strata 1 (S1) 
yang diberikan secara khusus oleh Yayasan Riyadhussholihiin kepada calon mahasiswa yang 
dipersiapkan untuk menjadi kader pendidik di lingkungan Pondok Pesantren 
Riyadhussholihiin. 

 Beasiswa ini diberikan dalam bentuk pembebasan biaya penuh, yang meliputi Biaya 
Pendidikan, Buku paket perkuliahan, Biaya asrama; dan Biaya makan. 

 Syarat dan ketentuan operasional pemberian beasiswa ini diatur lebih lanjut secara 
terpisah dalam Buku Panduan Beasiswa Yayasan Riyadhussholihiin. 

2. Beasiswa Kemitraan 

Beasiswa Kemitraan merupakan beasiswa yang diselenggarakan melalui skema kerja sama 
antara STIT Riyadhussholihiin dengan lembaga atau mitra strategis yang telah memiliki ikatan 
kerja sama resmi dengan institusi. Beasiswa Kemitraan ini terdiri atas: 

a. Beasiswa STIT–Pesantren Mitra (Pembebasan Biaya Penuh) Beasiswa STIT–Pesantren  

Mitra adalah program bantuan yang diberikan oleh STIT Riyadhussholihiin kepada lulusan 
pesantren dari lembaga mitra yang telah memiliki Nota Kesepahaman (Memorandum of 
Understanding/MoU) resmi dengan STIT Riyadhussholihiin. 

 Beasiswa ini dapat diberikan untuk jenjang persiapan bahasa (Idad Lughawi) maupun 
jenjang S1 Pendidikan Bahasa Arab (PBA), sesuai ketentuan kerja sama. 

 Bantuan diberikan dalam bentuk pembebasan biaya penuh, yang mencakup biaya 
pendidikan, buku paket, biaya asrama, dan biaya makan. 

b. Beasiswa LAZ HSI-Berbagi 

 Beasiswa LAZ HSI-Berbagi merupakan program beasiswa hasil kerja sama strategis 
antara STIT Riyadhussholihiin dengan Lembaga Amil Zakat (LAZ) HSI-Berbagi. 

 Beasiswa ini diberikan kepada mahasiswa atau calon mahasiswa terpilih yang telah 
melewati tahapan seleksi berdasarkan kriteria dan ketentuan yang telah disepakati 
bersama oleh kedua belah pihak. 

 Program beasiswa ini diperuntukkan secara khusus bagi mahasiswa pada jenjang Idad 
Lughawi dan S1 Pendidikan Bahasa Arab (PBA). 

3. Beasiswa Reguler/Jalur STIT (Pengurangan Biaya UKT) 

Beasiswa Reguler/Jalur STIT adalah program beasiswa yang diberikan kepada mahasiswa 
yang telah resmi terdaftar dan berstatus aktif sebagai mahasiswa STIT Riyadhussholihiin, 
dalam bentuk pengurangan biaya Uang Kuliah Tunggal (UKT). 
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 Besaran persentase pengurangan biaya UKT ditetapkan berdasarkan hasil seleksi dan 
evaluasi yang objektif, dengan pilihan kategori sebagai berikut: 

o 25% (Dua puluh lima persen); 
o 50% (Lima puluh persen); 
o 75% (Tujuh puluh lima persen); atau 
o 100% (Seratus persen). 

 Ketentuan teknis mengenai persyaratan, mekanisme seleksi, penetapan penerima, 
evaluasi, dan keberlanjutan Beasiswa Reguler/Jalur STIT diatur dalam buku panduan 
ini. Kategori Beasiswa Yayasan dan Beasiswa LAZ HSI-Berbagi mengikuti pedoman 
khusus masing-masing sepanjang menyangkut ketentuan yang telah disepakati. 

B. Matriks Ketentuan Setiap Kategori Beasiswa 

Kategori 
Beasiswa 

Sasaran 
Bentuk 

Bantuan 
Seleksi 

Kewajiba
n 

Operasio
nal 

Pengabdian 
Pasca-Lulus 

Evaluasi/Keberlanj
utan 

Yayasan 
Riyadhussholi
hiin 

Calon mahasiswa 
S1 kader pendidik 

Pembebas
an penuh: 
pendidika
n, buku, 
asrama, 
makan 

Mengikuti 
Pedoman 
Beasiswa 
Yayasan 

Mengikuti 
ketentuan 
Yayasan 

Wajib 2 tahun 
sesuai 
pedoman/perjan
jian 

Mengikuti pedoman 
Yayasan 

STIT–
Pesantren 
Mitra 

Lulusan pesantren 
mitra; Idad 
Lughawi/S1 PBA 

Pembebas
an penuh: 
pendidika
n, buku, 
asrama, 
makan 

Seleksi 
sesuai 
MoU dan 
ketentuan 
STIT 

Wajib 
sesuai 
arahan 
pimpinan 
selama 
kuliah 

Wajib 2 tahun Mengikuti perjanjian 
dan evaluasi STIT 

LAZ HSI-
Berbagi 

Calon 
mahasiswa/mahas
iswa terpilih; Idad 
Lughawi/S1 PBA 

Sesuai 
pedoman 
HSI-
Berbagi 

Sesuai 
pedoman 
HSI-
Berbagi 

Mengikuti 
pedoman 
HSI-
Berbagi 

Mengikuti 
pedoman HSI-
Berbagi 

Mengikuti pedoman 
HSI-Berbagi 

Reguler/Jalur 
STIT 

Mahasiswa aktif 
STIT 

Pengurang
an UKT 
25%, 
50%, 
75%, atau 
100% 

Administr
asi, 
wawancar
a, scoring, 
PPEPP 

Tidak ada 
kewajiban 
khusus, 
kecuali 
ketentuan 
institusi 
yang 
berlaku 

Tidak wajib 2 
tahun 

Evaluasi setiap akhir 
semester; 
berdasarkan IPK, 
nilai, dan SIPPMA 

 

C. Persyaratan Umum 

 Memenuhi ketentuan akidah Ahlussunnah wal Jama’ah dan manhaj yang ditetapkan 
institusi, sesuai dengan kategori beasiswa. 

 Tidak memiliki catatan kelakuan buruk dari lembaga pendidikan sebelumnya. 
 Memenuhi persyaratan administrasi dan mengikuti tahapan seleksi sesuai dengan 

kategori beasiswa yang diajukan. 
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D. Persyaratan Khusus dan Kelengkapan Berkas 

Calon mahasiswa/mahasiswa wajib memenuhi persyaratan khusus dan melengkapi 
dokumen sesuai dengan jalur beasiswa yang diajukan. 

1. Syarat Khusus Beasiswa Yayasan Riyadhussholihiin 

 Calon penerima beasiswa jalur Yayasan diwajibkan memenuhi kriteria kaderisasi pendidik, 
dengan syarat: 

a. Bermanhaj Salaf. 
b. Mendapatkan surat rekomendasi tertulis dari 2 (dua) Ustadz bermanhaj salaf. 
c. Memiliki hafalan Al-Qur'an 30 Juz. 
d. Memiliki Nilai Rata-rata Pendidikan di jenjang SMA/sederajat minimal 90. 
e. Tidak memiliki catatan atau kelakuan buruk dari lembaga pendidikan sebelumnya 

(khususnya dari lingkungan Riyadhussholihiin). 
f. Dinyatakan lulus seleksi oleh Yayasan. 
 

2. Syarat Khusus Beasiswa Kemitraan LAZ HSI-Berbagi 

 Tata cara pendaftaran, persyaratan khusus, dan kelengkapan berkas untuk penerima 
Beasiswa Kemitraan LAZ HSI-Berbagi tunduk dan diatur sepenuhnya di dalam Buku Pedoman 
Beasiswa LAZ HSI Berbagi sesuai dengan kesepakatan tertulis yang telah disahkan. 

3. Syarat Khusus Beasiswa Kemitraan (Pondok Pesantren MoU dengan STIT) 

Calon mahasiswa/peserta jalur kemitraan pesantren wajib memenuhi syarat akademik dasar 
dan kelengkapan administrasi berikut: 

a. Menyertakan Surat Keterangan Utusan resmi dari pesantren mitra (yang telah memiliki 
MoU dengan STIT Riyadhussholihiin). 

b. Dinyatakan lolos tes seleksi penerimaan. 
c. Berakidah Ahlussunnah wal Jama’ah dan bermanhaj salaf. 
d. Mampu membaca Al-Qur'an sesuai kaidah Tajwid secara tahsin dan memiliki hafalan 

Al-Qur'an minimal 10 Juz. 
e. Memiliki kemampuan berbahasa Arab yang baik. 
f. Memiliki Nilai Rata-rata Pendidikan di jenjang SMA/sederajat minimal 80. 
g. Tidak memiliki catatan atau kelakuan buruk dari lembaga pendidikan sebelumnya. 

 

4. Syarat Khusus Beasiswa Reguler / Jalur STIT (Pengurangan Biaya UKT) 

 Bagi mahasiswa aktif yang mengajukan beasiswa pengurangan biaya UKT, wajib 
memenuhi kualifikasi akademik, keaktifan, dan kondisi ekonomi sebagai berikut: 

 Berstatus sebagai mahasiswa aktif STIT Riyadhussholihiin dan telah menempuh jumlah 
SKS sesuai dengan sebaran semester berdasarkan Buku Panduan Akademik. 

 Syarat Akademik (IPK): Memiliki Indeks Prestasi Kumulatif (IPK) minimal 2,51, tanpa 
ada nilai mata kuliah di bawah 56 (C-, D, atau E) pada Lembar Hasil Studi (LHS). 
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 Syarat Keaktifan (SIPPMA): Memiliki minimal 30 poin pada Sistem Penilaian Prestasi 
Mahasiswa (SIPPMA) di semester sebelumnya (dibuktikan dengan Surat Keterangan 
Poin SIPPMA dari Bagian Kemahasiswaan/DPA). 

 Syarat Kondisi Ekonomi: Termasuk dalam kategori fakir atau miskin (berhak menerima 
zakat). Kondisi ini wajib dibuktikan melalui Surat Keterangan Tidak Mampu (SKTM) 
dari desa/kelurahan setempat, atau surat pernyataan tidak mampu dari orang tua/wali 
bermaterai Rp10.000. 

 Tidak sedang menerima bantuan biaya pendidikan dari donatur atau lembaga lain 
(dibuktikan dengan surat pernyataan bermaterai Rp10.000). 

 Bersedia menjaga capaian akademik dan keaktifan kemahasiswaan yang akan 
dievaluasi pada setiap akhir semester sebagai dasar keberlanjutan beasiswa. 
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BAB III  

HAK, KEWAJIBAN, DAN KONSEKUENSI 

A. Hak Penerima Beasiswa 

Hak yang didapatkan oleh mahasiswa disesuaikan dengan kategori beasiswa yang diterima: 
1. Beasiswa Yayasan Riyadhussholihiin: Mendapatkan pembebasan biaya penuh yang 

mencakup biaya pendidikan, buku paket, serta fasilitas asrama dan makan, sesuai 
dengan Buku Panduan Beasiswa Yayasan Riyadhussholihiin. (Catatan: Tidak termasuk 
jas almamater dan Kartu Tanda Mahasiswa). 

2. Beasiswa LAZ HSI-Berbagi: Hak penerima mengikuti ketentuan dalam Buku Pedoman 
Beasiswa LAZ HSI-Berbagi. 

3. Beasiswa STIT–Pesantren Mitra: Mendapatkan pembebasan biaya penuh yang 
mencakup biaya pendidikan, buku paket perkuliahan, serta fasilitas asrama dan makan 
sesuai dengan ketentuan kerja sama. 

4. Beasiswa Reguler/Jalur STIT: Mendapatkan pengurangan biaya UKT sebesar 25%, 
50%, 75%, atau 100% sesuai dengan Surat Keputusan (SK) hasil seleksi. 

B. Kewajiban Akademik dan Non-Akademik 

1. Kewajiban Umum (Berlaku bagi seluruh kategori sepanjang tidak bertentangan 
dengan pedoman khusus mitra): 

 Wajib mengikuti pendidikan dengan baik dan bersungguh-sungguh untuk 
menyelesaikan pendidikan tepat waktu.  

 Wajib mengikuti, taat, dan patuh terhadap seluruh peraturan yang ditetapkan oleh STIT 
dan Yayasan Riyadhussholihiin.  

2. Kewajiban Khusus (Berlaku untuk Beasiswa Yayasan dan Beasiswa STIT–Pesantren 
Mitra, sesuai ketentuan masing-masing): 

 Bagi kategori yang mensyaratkannya, penerima wajib menyerahkan ijazah asli 
pendidikan terakhir (SMA/sederajat) kepada institusi sebagai jaminan selama proses 
pendidikan berlangsung. 

 Bagi kategori yang mensyaratkannya, penerima bersedia tidak menikah selama masa 
pendidikan dan masa pengabdian. 

3. Kewajiban khusus bagi penerima Beasiswa LAZ HSI-Berbagi mengikuti pedoman 
HSI-Berbagi. 

 

C. Kewajiban Diperbantukan dalam Operasional Kampus Selama Masa 
Kuliah 

Seluruh mahasiswa penerima Beasiswa STIT–Pesantren Mitra wajib memiliki rasa 
tanggung jawab dan kepedulian terhadap almamater serta bersedia diperbantukan dalam tugas, 
kepanitiaan, atau kegiatan operasional di lingkungan STIT Riyadhussholihiin selama masa 
perkuliahan sesuai dengan arahan pimpinan dan ketentuan kerja sama. Kewajiban ini tidak 
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berlaku bagi Beasiswa Reguler/Jalur STIT dan Beasiswa LAZ HSI-Berbagi, kecuali ditentukan 
lain dalam pedoman masing-masing. 

D. Ketentuan Masa Pengabdian di STIT Pasca-Lulus 

Ketentuan pengabdian pasca-lulus berlaku bagi penerima Beasiswa Yayasan 
Riyadhussholihiin dan Beasiswa STIT–Pesantren Mitra sesuai dengan ketentuan masing-
masing program dan/atau perjanjian beasiswa. 

 Setelah lulus, penerima yang terikat kewajiban pengabdian wajib melaksanakan 
pengabdian di STIT Riyadhussholihiin atau salah satu unit Yayasan/Pesantren 
Riyadhussholihiin selama 2 (dua) tahun. 

 Ijazah asli kelulusan (S1 di STIT) bagi penerima yang terikat kewajiban pengabdian 
diserahkan setelah mahasiswa menyelesaikan seluruh masa pengabdian tersebut dengan 
baik. Penerima Beasiswa Reguler/Jalur STIT tidak terikat masa pengabdian wajib 2 
(dua) tahun, sedangkan penerima Beasiswa LAZ HSI-Berbagi mengikuti pedoman 
HSI-Berbagi. 

E. Konsekuensi, Pelanggaran, dan Sanksi  

Ketentuan konsekuensi dan penggantian biaya berikut berlaku khusus bagi penerima 
Beasiswa STIT–Pesantren Mitra yang terikat perjanjian beasiswa: 

 Apabila penerima meninggalkan perkuliahan di pertengahan masa studi, 
mengundurkan diri, atau melanggar perjanjian yang mengakibatkan penghentian 
beasiswa, maka yang bersangkutan wajib mengganti biaya pendidikan sesuai ketentuan 
dalam perjanjian beasiswa. 

 Apabila penerima yang terikat ketentuan tidak menikah melangsungkan pernikahan di 
tengah masa pendidikan atau masa pengabdian, maka konsekuensi pembiayaan dan 
status beasiswa mengikuti perjanjian beasiswa dan ketentuan institusi. 

F. Ketentuan Pembatalan dan Penghentian Beasiswa  

Pembatalan atau penghentian beasiswa dilakukan sesuai ketentuan masing-masing 
kategori. Untuk Beasiswa Reguler/Jalur STIT, beasiswa dapat dihentikan apabila mahasiswa 
terbukti: 

 Memiliki penyimpangan aqidah dan manhaj. 
 Melakukan pelanggaran berat sesuai dengan ketentuan peraturan perundang-undangan 

dan peraturan institusi, termasuk pelanggaran asusila, penyalahgunaan narkoba, atau 
tindakan kriminal. 

 Tidak mencapai target akademik secara berturut-turut, dengan standar: 
o Untuk Beasiswa Reguler/Jalur STIT: IPK turun di bawah 2,51 atau terdapat nilai 

di bawah 56 (C-, D, atau E). 
o Untuk Beasiswa Yayasan dan Beasiswa STIT–Pesantren Mitra: mengikuti 

standar keberlanjutan yang ditetapkan dalam pedoman/perjanjian masing-
masing. 

 Tidak mematuhi tata tertib dan peraturan lembaga yang berlaku, sesuai dengan 
ketentuan kategori beasiswa masing-masing. 
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BAB IV  

STANDAR OPERASIONAL PROSEDUR (SOP) SELEKSI BEASISWA 

A. Tujuan dan Ruang Lingkup SOP 

1. Tujuan: SOP ini bertujuan untuk menjamin proses seleksi beasiswa yang transparan, 
objektif, dan akuntabel, menetapkan alur kerja yang sistematis, serta menyesuaikan 
pelaksanaannya dengan prinsip Sistem Penjaminan Mutu Internal (SPMI).  

2. Ruang Lingkup: Meliputi seluruh proses seleksi yang disesuaikan dengan karakteristik, 
syarat kelulusan, dan standar masing-masing kategori beasiswa. 

B. Dasar Hukum dan Pihak yang Terlibat 

1. Dasar Hukum: Mengacu pada Pedoman Akademik STIT, Kebijakan Kemahasiswaan, 
dan panduan SPMI.  

2. Pihak yang terlibat: pelaksanaan dikoordinasikan oleh Wakil Ketua III sebagai 
penanggung jawab utama, Tim Seleksi Beasiswa, Bagian Akademik, Keuangan, serta 
pihak mitra untuk jalur kemitraan. Untuk kategori yang memiliki pedoman seleksi 
tersendiri, pihak pelaksana mengikuti ketentuan pedoman dan perjanjian yang berlaku. 

C. Alur Proses Seleksi Berdasarkan Kategori Beasiswa 

Proses seleksi dilaksanakan sesuai kategori beasiswa. Beasiswa Reguler/Jalur STIT 
menggunakan siklus SPMI (PPEPP) secara penuh, sedangkan Beasiswa Yayasan dan Beasiswa 
LAZ HSI-Berbagi mengikuti pedoman khusus masing-masing. Beasiswa STIT–Pesantren 
Mitra mengikuti ketentuan kerja sama dan prosedur yang ditetapkan STIT. 

1. SOP Seleksi Beasiswa Yayasan Riyadhussholihiin 

Ketentuan operasional mengenai alur pendaftaran, mekanisme seleksi, hingga 
penetapan hasil untuk jalur ini diatur secara khusus dan terperinci di dalam Buku Pedoman 
Beasiswa Yayasan Riyadhussholihiin. 

2. SOP Seleksi Beasiswa Kemitraan LAZ HSI-Berbagi 

Tata cara, persyaratan, dan alur seleksi untuk Beasiswa Kemitraan LAZ HSI-Berbagi 
diatur sepenuhnya di dalam Buku Pedoman Beasiswa LAZ HSI Berbagi sesuai dengan 
kesepakatan tertulis yang telah disahkan. 

3. SOP Seleksi Beasiswa STIT–Pesantren Mitra 

Seleksi jalur ini didasarkan pada kesepakatan kerja sama (MoU) dengan pesantren mitra. 
Calon mahasiswa/peserta wajib menyertakan Surat Keterangan Utusan resmi dari pesantren 
mitra yang telah memiliki MoU dengan STIT Riyadhussholihiin dan telah dinyatakan lolos tes 
seleksi penerimaan, kemudian mengikuti tahapan verifikasi dan penetapan sesuai ketentuan 
kerja sama. 
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4. SOP Seleksi Beasiswa Reguler/Jalur STIT (Pengurangan Biaya UKT) 

Seleksi jalur reguler menggunakan siklus SPMI (PPEPP) secara penuh dan sistem penilaian 
berbasis pembobotan kuantitatif. 

1. Penetapan: Bagian Kemahasiswaan menetapkan kuota penerima, kriteria penilaian, 
dan bobot wawancara: Aspek Ekonomi 50 poin, Akademik 30 poin, dan 
Aktivitas/SIPPMA 20 poin. 

2. Pelaksanaan: Penerbitan pengumuman pendaftaran secara resmi oleh institusi, 
dilanjutkan dengan pengumpulan berkas (LHS, SKTM, keterangan poin SIPPMA) oleh 
mahasiswa ke Bagian Kemahasiswaan.  

3. Evaluasi: Tim seleksi melakukan verifikasi kelengkapan administrasi dan 
melaksanakan proses wawancara menggunakan form standar untuk mengukur skor 
akhir kelayakan persentase UKT.  

4. Pengendalian: Melaksanakan Rapat Pleno Tim Seleksi untuk memvalidasi skor akhir 
wawancara, menyusun ranking peserta, dan kemudian Wakil Ketua III menerbitkan 
Surat Keputusan (SK) Penetapan Penerima Beasiswa UKT.  

5. Peningkatan: Melakukan monitoring dan evaluasi ketepatan sasaran serta capaian IPK 
dan SIPPMA pada akhir semester sebagai dasar keberlanjutan beasiswa. 
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BAB V 

PANDUAN DAN SISTEM PENILAIAN WAWANCARA BEASISWA 
REGULER 

A. Tujuan dan Prinsip Wawancara Objektif 

Wawancara bertujuan untuk memverifikasi data ekonomi mahasiswa, mengukur kondisi riil, 
dan menilai motivasi. Prinsip yang digunakan adalah objektif, adil, menggali data faktual, 
dan tidak mengintimidasi. 

B. Struktur dan Indikator Penilaian (Total 100 Poin) 

1. Aspek Kondisi Ekonomi (Maksimal 50 Poin): 

 Fakir (45), Miskin (35), Menengah ke bawah (25), Menengah (15). 
 Penyesuaian tambahan maksimal +5 poin berdasarkan kondisi objektif, seperti jumlah 

tanggungan, status yatim/piatu, atau penghasilan orang tua tidak tetap. Total aspek 
ekonomi maksimal 50 poin. 

2. Aspek Penilaian Akademik (Maksimal 30 Poin): 

 IPK ≥ 3,75 (30 poin); 3,50–3,74 (25 poin); 3,00–3,49 (20 poin); 2,75–2,99 (15 poin); 
2,51–2,74 (10 poin). 

3. Aspek Aktivitas & SIPPMA (Maksimal 20 Poin): 

 Poin SIPPMA ≥ 100 (20 poin); 75–99 (15 poin); 50–74 (10 poin); 30–49 (5 poin). 

C. Tabel Konversi Skor dan Persentase Kelayakan 
Total Skor Akhir Persentase Beasiswa (Jalur UKT) 
85 – 100 100% (Full) 
70 – 84 75% 
55 – 69 50% 
40 – 54 25% 
< 40 Tidak menerima / Tidak Layak 
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BAB VI 

 PENUTUP 
Buku Panduan dan SOP Seleksi Beasiswa ini disusun untuk menjadi pedoman 

operasional utama yang menjamin transparansi, objektivitas, dan keadilan dalam pengelolaan 
serta penyaluran program bantuan pendidikan di lingkungan STIT Riyadhussholihiin. 
Pedoman ini mengikat secara moral maupun administratif bagi seluruh pihak yang terlibat, 
mulai dari unsur pimpinan, tim pengelola beasiswa, hingga mahasiswa sebagai penerima 
manfaat. 
Melalui standarisasi tata kelola beasiswa yang terstruktur dan terukur ini, diharapkan 
penyaluran bantuan pendidikan dapat tepat sasaran dan mampu memotivasi mahasiswa. Lebih 
dari sekadar bantuan finansial, program beasiswa ini diarahkan untuk memacu peningkatan 
kualitas keilmuan akademik, mengoptimalkan keaktifan berorganisasi, serta memperkokoh 
karakter keislaman yang bermanhaj salaf dan berakidah Ahlussunnah wal Jama'ah. 
Segala hal, ketentuan teknis, atau dinamika di lapangan yang belum diatur secara spesifik di 
dalam buku panduan ini akan ditetapkan dan disesuaikan kemudian melalui Surat Keputusan 
(SK) Ketua STIT atau Surat Edaran Wakil Ketua III Bidang Kemahasiswaan. 
Buku panduan beasiswa ini mulai berlaku secara efektif sejak tanggal ditetapkan dan akan terus 
dievaluasi kelayakannya secara berkala pada setiap akhir tahun akademik guna memastikan 
sistem yang senantiasa relevan dengan kebutuhan pengembangan mutu pendidikan dan visi 
besar STIT Riyadhussholihiin. 
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LAMPIRAN - LAMPIRAN 

Lampiran 1. Format Pengumuman Pendaftaran Beasiswa 
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Lampiran 2. Formulir Wawancara Beasiswa Mahasiswa 
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Lampiran 3. Surat Perjanjian Belajar (Kontrak Beasiswa Mahasiswa) 
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Lampiran 4. Format Surat Keputusan (SK) Pembentukan Tim Seleksi 
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Lampiran 5. Format Berita Acara Hasil Seleksi Beasiswa 
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Lampiran 6. Format Surat Keputusan (SK) Penetapan Penerima Beasiswa 
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Lampiran 7. Roadmap Alur Pengurusan Beasiswa 

 


